
 
 

   

 

  

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "G. DELEDDA – S.G. BOSCO" 

di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado ad indirizzo Musicale 

Piazza Nusco, 14 – 74013 Ginosa (TA) – Tel. 0998290445 - C.F. 901 21 930 730  

www.icdeleddabosco.edu.it – e mail:  TAIC82500R@istruzione.it – TAIC82500R@pec.istruzione.it 

 
 

Al Personale Docente 
Agli Atti della Scuola 

All’albo Pretorio 
Al Sito Web Istituzionale  

All’USR – Puglia 
All’USP –TA 

 
 
OGGETTO: Avviso pubblico di selezione di n. 5 tutor  
 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – 
Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 
agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”  
10.2.2A-FSEPON-PU-2024-267 “L'Olimpo del Sapere” 
 
CUP: C34D23001460001 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO Programma Operativo Nazionale ““Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 

2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 

10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”  

VISTA la nota Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 con la quale il MIM ha autorizzato il progetto presentato 

da questo Istituto;  

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

http://www.icdeleddabosco.edu.it/
mailto:TAIC82500R@istruzione.it
mailto:TAIC82500R@pec.istruzione.it




 
 
VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia 

di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’11 marzo 2008 riguardante “il ricorso ai 

contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle disposizioni 

introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, n.244)”;  

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009 

concernente “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo”;  

VISTO il D.L.vo 165/2001, recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica 

Amministrazione”;  

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento di servizi e forniture sotto la soglia comunitaria 

prot. 1588/16; 

VISTA la formale assunzione al bilancio E.F. 2024 in data 15/02/2024;  

VISTE le linee guida emanate dell’Autorità di Gestione PON 2014-2020;  

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 128 del 11/12/2023; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.141 del 15/02/2023; 

VISTA la necessità di reperire tutor per l’espletamento dei seguenti moduli: 

Progetto: L’Olimpo del sapere   
 
 

 
 

 
 
 
 



 
 

E M A N A 
 
l’Avviso pubblico di selezione, interna all'Istituto, per il reclutamento di n.5 docenti a cui affidare l'incarico di 

tutor per l'attuazione del Progetto “Agenda SUD”  

10.2.2A-FSEPON-PU-2024-267 “L'Olimpo del Sapere” 
 

Titolo modulo Italiano Vivo: immersi nella Cultura e nella Lingua Italiana 

Descrizione modulo Favorire l'apprendimento dell'italiano come L2 per favorire il successo scolastico 

e l'inclusione degli alunni non italofoni. 

Tipo Modulo Italiano per stranieri 

Numero destinatari 20 studentesse e studenti Scuola Primaria  

Numero ore 30 

Mensa Sì 

Titolo modulo Esplorando l'italiano con il Digital Storytelling 

Descrizione modulo Creare storie, utilizzando una molteplicità di canali, modalità, strumenti e 

media: video, animazioni, immagini a 360°, intelligenza artificiale, realtà 

aumentata. Esercizi di grammatica e vocabolario su piattaforme digitali. 

Creazione di contenuti multimediali. Collaborazione tramite piattaforme 

digitali.  

Tipo Modulo Lingua madre 

Numero destinatari 20 studentesse e studenti Scuola Primaria  

Numero ore 30 

Mensa Sì 

Titolo modulo MateMania: il Mondo dei Numeri e il coding 

Descrizione modulo Matematica e coding. Esplorazione delle Operazioni. Attività ludiche e 

applicative per rendere le operazioni concrete. Introduzione alle figure 

geometriche e alle loro proprietà. Costruzione di forme geometriche con 

materiali didattici. Risoluzione di problemi matematici attraverso il gioco. 

Attività di gruppo e sfide ludiche.  

Tipo Modulo Matematica 

Numero destinatari 20 studentesse e studenti Scuola Primaria 

Numero ore 30 

Mensa Sì 



 
 

Titolo modulo English Explorers: A1 Starters 

Descrizione modulo Pre A1 Starters classi quarte. 

Tipo Modulo Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie 

Numero destinatari 20 studentesse e studenti Scuola Primaria 

Numero ore 60 

Mensa Sì 

Titolo modulo English Explorers: A1 Movers 

Descrizione modulo A1 Movers classi quinte 

Tipo Modulo Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie 

Numero destinatari 20 studentesse e studenti Scuola Primaria 

Numero ore 60 

Mensa Sì 

 

Possono partecipare alla selezione tutti i docenti in servizio nell’Istituto Comprensivo con documentata 

competenza ed esperienza gestionale, organizzativa, informatica, con precedenza per coloro che sono in servizio 

con incarico a tempo indeterminato.  

La selezione sarà effettuata a seguito di comparazione dei curricula, sulla base del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, 

e dei criteri indicati dai competenti Organi Collegiali e secondo la tabella di valutazione riportata nell’allegato 2. 

 
Compiti del tutor 

Il compito essenziale è quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti 

nella conduzione delle attività del progetto.  

All’interno del suo tempo di attività, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che 

partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli 

esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 

In particolare il tutor: 

1. cura e aggiorna l’inserimento dei dati richiesti dall’Amministrazione, direttamente online, sul portale specifico 

allestito dal Ministero della Pubblica Istruzione;  

2. annota le presenze, l’orario d’inizio e fine della lezione, nonché i contenuti sviluppati;  

3. accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;  

4. segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto dello standard previsto;  

5. cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  



 
 
6. si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che 

l’intervento venga effettuato;  

7. mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul percorso curriculare;  

8. predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, 

che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire. 

Durata dell’incarico 

La realizzazione delle azioni è prevista indicativamente nel periodo marzo 2024 – 31 agosto 2024; la 

partecipazione alla selezione comporta l'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 

disponibilità in tale periodo. 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

Al soggetto giuridico individuato, sarà corrisposto un compenso previsto di € 30,00 omnicomprensivo di tutti 

gli oneri a carico dell’amministrazione, previsto dal Piano Finanziario autorizzato e sarà corrisposto a 

completamento dell’attività e a seguito dell'effettivo accreditamento dei fondi da parte dei soggetti 

erogatori. 

 

Modalità e termini di presentazione delle candidature  

I candidati potranno produrre apposita istanza di partecipazione alla procedura comparativa, utilizzando 

esclusivamente i modelli allegati al presente avviso, che ne costituiscono parte integrante, corredati dal 

curriculum vitae et studiorum in formato europeo. In essa, il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria 

responsabilità: cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e 

recapito telefonico, indirizzo e-mail. 

L’istanza di cui all’Allegato 1 deve essere corredata obbligatoriamente, a pena di esclusione, da: Curriculum 

Vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno evidenziare titoli ed esperienze 

pertinenti che, in base alla tabella di valutazione riportata nel presente avviso, si intendono sottoporre 

all’attenzione della Commissione preposta alla valutazione delle candidature, ai fini dell’affidamento 

dell’eventuale incarico (i titoli non evidenziati non saranno oggetto di valutazione); 

Allegato 2: La tabella di autovalutazione. 

Allegato 3: Liberatoria. 

Fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante, in corso di validità. 

L’istanza di partecipazione, così corredata, dovrà pervenire entro le ore 12,00 di lunedì 11 marzo 2024: 

•Consegna a mano presso la segreteria dell’istituto, ufficio affari generali 

•PEO: taic82500r@istruzione.it  

•PEC: taic82500r@pec.istruzione.it 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
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Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione all'Albo on-line e sul sito web dell’Istituto. 

Costituisce motivo di esclusione dalla selezione il mancato rispetto delle modalità di compilazione e di invio 

dei documenti richiesti per la candidatura. 

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle 

certificazioni originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati e di effettuare verifiche a campione sulla reale 

sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicità di quanto sottoscritto comporterà 

l’automatica ed immediata esclusione dalla graduatoria.  

 

Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del 

termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 

dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione 

e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

L’attinenza dei titoli dichiarati e quelli richiesti deve essere esplicita e diretta ed in ogni caso soggetta alla 
valutazione della commissione. 

Si precisa che nel caso in cui il candidato attesti il possesso di titoli di studio o di specializzazione, che siano 
stati conseguiti all’estero, sarà necessario allegare attestato di equipollenza in originale; in mancanza essi 
non potranno essere oggetto di alcuna valutazione. 

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minor età anagrafica. 

 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 

buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono 

le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 



 
 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. Deledda – S.G. Bosco, con sede in Ginosa 

(TA) presso piazza Nusco, n. 14, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 

scrivendo all’indirizzo PEC: taic82500r@pec.istruzione.it. 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 

il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 

d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 

di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 

di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 

sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 

dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che 

li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 

all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 

protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 

nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è 

Vita Maria Surico, in qualità di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale taic82500r@istruzione.it, numero 

di telefono 0998290404. 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Attività e procedimenti.  

 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001.  

Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 

e alle altre norme vigenti.  

 

IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO  

             Vita Maria Surico 

                                     Documento firmato digitalmente 

 

 


